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{1,717 4030 50 Oswiadczenie
' o stanie kontroli zarzadczej za rok 2024
(podacd rok, za ktory skladane jest oswiadczenie)
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatann podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdéw i zadan w sposcéh

zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla zapewnienia:

X zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

X skutecznosci i efektywnos$ci dziatania,
X wiarygoc]nos’ci sprawozdan,
X ochrony zasobdw,
X przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
X efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
X zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Baborowie

(podac nazwe jednostki organizacyjnej)

Czes¢ A

X w wystarczajagcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza;

Czes¢ B

0O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza;

1. zastrzezenia dotyczg

Czes¢ C

[l nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza;

1. zastrzezenia dotyczag




Czes¢ D

Niniejsze os$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzgdzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

X procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych 2r6de_1 biezaca wymiana informacji w zakresie funkcjonowania placéwki z rodzicami |

uczniow oraz z organem prowadzacym i Kuratorium Os$wiaty.

Czes¢ E

W nastepnym roku planuje sie podjaé nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowsania
kontroli zarzadczej: biezaca analiza i aktualizacja procedur wewnetrznych, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikéw - doskonalenie zawodowe, biezacy monitoring
realizacji planu finansowego, podniesienie s$wiadomosci wsérod pracownikéw w zakresie

ochrony zasoboéw.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynaé

na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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